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Hringsja nams- og starfsendurheefing er etlud einstaklingum 18 ara og eldri sem hafa verid fra vinnu-
markadi eda nami vegna slysa, veikinda, félagslegra erfioleika eda annarra afalla. Hringsja hentar einnig
peim sem eru med litla grunnmenntun eda hafa att erfitt med a0 tileinka sér hefdbundid nam. Endurhzef-
ingin felst i einstaklingsmidudu nami i formi styttri namskeida eda einingabaru ndmi med sérheaefori
radgjof og studningi. Markmidin med naminu og endurhafingunni eru ad einstaklingar fari Gt 4 vinnum-

arkad og/eda i aframhaldandi nam eftir endurhafingu hja Hringsja.

Undirmarkmidin eru ad leggja eda endurnyja almennan pekkingargrunn einstaklinga, ad undirbla
einstaklinga fyrir almenn skrifstofu- og pjonustustorf, ad efla personulega feerni einstaklinga, ad efla
félagslega ferni einstaklinga, ad auka samfélagslega patttoku og lifsgaedi einstaklinga og fjolskyldna
peirra. Medal markmida Hringsjar nams- og starfsendurhafingar er ad vera &4 hverjum tima leidandi i

pvi verkefni ad endurhefa og stydja einstaklinga til sjalfstedis, virkni og patttoku i samfélaginu.

Hringsja hefur starfad sem sjalfstad stofnun fra 6. oktober arid 1987 og er i eigu OBI réttindasamtaka.
Hringsja hét fyrst Starfspjalfun fatladra, sidan Hringsja starfspjalfun fatladra, en arid 2006 var nafninu

breytt i Hringsja nams- og starfsendurhafing.

STJORN
Stjorn Hringsjér er skipud af OBI réttindasamtékum og var pannig skipud arid 2022:
Magnus Ingimundarson, formadur
Elfa S. Hermannsdottir
Eva Pengilsdottir
Frimann Sigurnyasson
Hronn Stefansdottir

Halldor Saevar Gudbergsson frafarandi stjornarformadur heetti i stjorn i januar 2022 sem og Gudbjorg
Kristin Eiriksdottir en baedi hofou pau verid i stjorn sl. 12 ar. Stjorn og starfsmenn Hringsjar pakka peim
keerlega fyrir samstarfid 4 lionum arum.

Stjornarfundir 4 arinu voru 8 talsins, auk pess sem formadur og forstodumadur satu ymsa fundi i
tengslum vid starfsemi og rekstur Hringsjar. Medal steerstu verkefna var ad tryggja rekstrarlegan fjarhag

starfseminnar.

FJARMOGNUN

Hringsja nams- og starfsendurhefing er fjarmognud med s6lu 4 pjonustu. Kaupendur 4 arinu voru
Vinnumalastofnun, Virk starfsendurhaefingarsjoour, Reykjavikurborg, Kopavogsber, dnnur sveitarfé-

16g og adrir samstarfsadilar.
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HUSNADISMAL
Husneoi Hringsjar ad Hatini 10d er 555 fm ad steerd og Hringsja leigir 166 fm af Brynju hussjooi i
Hatani 10. Einnig fer kennsla ad hluta til fram i fprottahtsi fatladra. Leiguhtisnadid i Hattni 10 mun

steekka 1 febraar 2023 og verdur pa samtals 446 fm.

BG verktakar sau um prif 4 husnadinu i Hatini 10d og Ortakni sinnti prifum 4 hisnadinu i Hattni 10.

Brynja leigufélag ses. og Gardapjonusta Sigurjons sinntu umhirdu 4 16dinni.

UMHVERFISMAL

Ahersla er 16gd 4 umhverfisvernd og er allt sorp flokkad. Nemendur Hringsjar geta keypt kort hja Straet6
BS 4 somu kjorum og ororkulifeyrispegar ef peir eru & endurhafingarlifeyri. A0 auki veitir Hringsja
afslatt af efnisgjoldum nemenda ef peir kaupa kort hja Streetdo BS. Er pad lidur 1 ad hvetja nemendur til

ad nyta almenningssamgongur.

GADAVOTTUN EQM

Evropska gaedamerkid (European Quality Mark/EQM) er
gedavottun framhaldsfraedsluadila. Arid 2014 fékk Hringsja
gedavottun EQM en med vottuninni er stadfest ad Hringsja
stenst evropskar krofur um gadi freedslustarfsemi 4 fullordins-

stigi. Nuverandi vottun gildir til 2024.

FRAMHALDSFRADSLUADILI

Hringsja er med vidurkenningu fra Menntamalastofnun sem

adili til ad annast framhaldsfredslu 4 Islandi. Vidurkenningin

byggir a4 16gum nr. 27/2010 um framhaldsfradslu. Vidurkenn- GADAVOTTUN
ingin byggist & mati 4 adstodu til kennslu, skipulagi nams, FRADSLUADILA
namskram, pekkingu, reynslu, fjarhagsmalefnum, tryggingum

og gaedakerfi.

STEFNUMOTUN

Stefnumotun fyrir Hringsja for af stad arid 2021 og var Hrénn Pétursdottir, stefnumotunarsérfradingur,
fengin til ad leida verkefnid. A arinu 2022 var unnid ad breytingum i samraemi vid nidurstodu stefiu-

motunarvinnunnar.

Matsbrautin var efld og endurskipul6go fra grunni. Fyrsti hopurinn for af stad i september 2022 og hefur
adsokn aukist jafnt og pétt sidan. A arinu 2023 verdur farid af stad med matsbraut fyrir folk af erlendum
upppruna. Steekkun hisnaedis leiguhtisnaedis Hringsjar 1 Hattni 10, gerir kleift ad fjolga starfsendurhaef-

ingarurraedum.
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Akvedid var ad efla pverfaglegu stodpjonustuna og rada inn heilbrigdismenntadan starfsmann. Radinn

var i0jupjalfi i 100% starf og hof hann storf i desember 2022.

A arinu 2023 verda gerdir formlegir samstarfssamningar vid pa framhaldsskola a hofudborgarsvadinu
sem mest samstarf er vid p.e. Borgarholtsskola, Fjolbrautarskélann vid Armila, Fjolbrautarskélann i

Breidholti og Taekniskolann.

Akvedid var ad efla samstarf vid OBI réttindasamtok og adildarfélog OBI. M.a. med pvi ad leigja it
kennslu- og fyrirlestraradstodu fyrir félogin og einnig ad halda utan um skraningar 4 namskeid a peirra

vegum ef 6skad er eftir.

PJONUSTUSAMNINGAR

VIRK STARFSENDURHZAFINGARSJODUR

bjonustusamningur er vid VIRK Starfsendurhzfingarsjoo v

um pjonustu & svidi nams- og starfsendurhaefingar; badi patt- . ‘ VI RI(
toku 4 namskeidum, mati 4 stodu og starfsendurhafingarmogu- STARFSENDURH/FINGARSJODUR
leikum, einstaklingsbundinni pverfaglegri starfsendurhafingu

og eftirfylgni. Samningurinn gildir um pjonustu fyrir einstak-

linga sem eru med heilsubrest og hafa porf fyrir atvinnutengda

starfsendurhefingu. Samningur um pjoénustu a svidi starfs-

endurheefingar var undirritadur 25. oktober 2021 og gildir hann
til 30. september 2024.

VINNUMALASTOFNUN

Samningur 4 svidi vinnumarkadsurraeda, sér i lagi 4 svidi starfs-

endurhafingar, var gerdur 31. oktober 2014. Nugildandi samn- /\f INNUMALA
ingur er byggour 4 peim samningi. Nugildandi samningur var STOFNUN
undirritadur 1 desember 2022 og gildir til 31.

desember 2023.

Samningurinn ner til einstaklinga sem metnir eru i porf fyrir
atvinnutengda endurhafingu skv. 16gum nr. 112/2008 um
sjukratryggingar, nr. 100/2007 um almannatryggingar, 16gum
nr. 59/1992 um malefni folks med fotlun eda 16gum nr. 55/2006

um vinnumarkadsadgeroir.
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HEILSUGASLAN KIRKJUSANDI

Vid upphaf nams- og starfsendurhefingar 1 Hringsja undirrita
allir nemendur samstarfssaming par sem peir skuldbinda sig ad
hlita akvednum reglum a medan a naminu stendur. Hringsja er
reyklaust og vimuefnalaust his. Nemandi heimilar vimuefna-
skimun ef forstodumadur fer fram a pad. Samstarfssamningur

er vid Heilsugeesluna Kirkjusandi um framkveemd hennar.

ADVANIA

bjonustusamningur er i gildi vid Advania um adgang ad Innu
og tengdum kerfum. Kerfid felur m.a. i sér umsoknarkerfi, nem-
endabokhald, stundatéflugerd, kennslukerfi, namskrar, yfirlit
yfir samskipti nemenda og kennara, kennslumat,
skyrslugerd, utskrift og tengingu vid bokhald. Kerfid audveldar
o0l samskipti og med innleidingu pess er komin tenging vid
kerfi framhaldsskélanna sem er mjog mikilveg fyrir

starfsemina og nemendur.

ERLENT SAMSTARF

C

N N

HEILSUGASLAN
KIRKJUSANDI

advania

Welcome to IT

NORDPLUS

Hringsja tekur nu patt i samstarfsverkefni i gegnum Nordplus.
Samstarfsadilar eru Studiefraimjandet Uppsala og FO-Aarhus.
Verkefnid er til 18 manada og er atlunin, 4 pessum tima, ad
skrifa handbok fyrir kennara og adra starfsmenn i fullordins-
freedslu. Handbokin mun innihalda leidbeiningar og einnig
ymsar &fingar og gagnreyndar adferdir sem reynst geta vel i
fullordinsfreedslu. Verkefnid er nokkurs konar framhald af til-
raunaverkefni 4 vegum Nordplus og Norreenu Raodherra-

nefndarinnar sem lauk i desember 2021.

»ESTABLISH A YOUTH CENTER*

Hringsja er samstarfsadili Montana (City of Montana) i
Bulgariu i EEA- EFTA verkefni um stofnun ungmennaseturs
fyrir ungt f6lk sem hvorki er i nami né vinnu i Montana. Fram-

lag Hrinsjar felst i midlun 4 adferdum sem gagnast vel pegar

HE
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unnid er med hop ungmenna sem tilheyra aheettuhopum. Verk-

efnid er styrkt af bréunarsjooi EFTA.

Atta manna hépur kom til fslands fr4 Montana i april 4 vegum
verkefnisins, d&samt tveimur fulltrium fra menntamalaraduneyti
Bulgariu. Hopurinn kynnti sér starfsemi Hringsjar og for einnig
i heimsoknir 4 adrar stofnanir sem bjéda upp a endurhaefingu

eda nam fyrir ungt folk.

f september foru fjorir starfsmenn Hringsjar til Montana og
héldu peir allir erindi & freedslupingi fyrir fagfolk sem starfar

vid félagspjonustu og menntastofnanir.

SALTO YOUTH

Fulltraa fra Hringsja var bodid 4 namskeidid ,,Emotional Well-
being, Art and Youth Work* & vegum Salto Youth sem haldid
var 4 Balestrand i Noregi 30. mai til 5. juni. Patttakendur voru

22 fra 19 16ndum.

PVERFAGLEG RADSTEFNA UM NEET

Fulltraa fra Hringsja var bodid 4 vidamikla radstefnu, 4 vegum
Turkish National Agency og Salto Youth, sem haldin var i
Istanbul. Radstefnan bar yfirskriftina ,,On track 6 REUNION -
Different youth work approaches for different NEET
situations. NEET stendur fyrir ,Not in education,
employment, or training”. Um var ad reda pverfaglega rao-
stefnu um malefni NEET og gekk hun fyrst og fremst ut 4 ad
leida saman fagfolk med fjolbreytta reynslu og pekkingu 4 sinu
svidi. Raostefnan var 6flugur pverfaglegur fredsluvettvangur
fyrir pa sem koma ad NEET malefnum og var einnig lidur i ad

efla samvinnu og samstarf milli stofnana i Evropu.

ARANGUR

Iceland I}[ﬂ:‘—ﬂbﬂ—

Liechtenstein Norway
Norwaygrants grants

Working together for a green,
competitive and inclusive Europe

SALTO

INCLUSION &
DIVERSITY

TURKIYE ULUSAL AJANSI

TURKISH NATIONAL AGENCY

Nemenduri diplomanami i starfsendurhaefingu gerdu kdnnun & nams- og starfsendurhefingu hja Hring-

sja & arunum 2012-2019. Verkefnid var unnid i afanganum Nyskdpun & vettvangi: Fredi og fag vio

Haskola fslands undir leidsdgn dr. Astu Snorradéttur, lektors vid félagsradgjafadeild H.1.
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A arunum 2012-2019 utskrifudust 256 manns eftir priggja anna nam fra Hringsja, 174 konur og 82
karlar. Mi0ao vio fyrri kannanir hefur patttakendum i yngsta aldurshopnum 18-24 ara fjolgad ur 4% i
28%. Einnig {j6lgadi peim sem eingéngu voru med grunnskolaprof Gr 37% i um 48%. Alls eru 59% i
fullri vinnu eda hlutastarfi 4 moéti 33% i fyrri konnunum. Flestir, eda 76% svarenda, h6fou stundad nam
af einhverju tagi, allt frd namskeidum til haskolanams eftir ad starfsendurhaefingu lauk. Alls eru 27% i
nami niina. Pannig ad hlutfall svarenda sem eru i nami eda starfi ad hluta til eda ad fullu er 86%.
Helstu nidurstodur eru ad medalaldur patttakenda er leegri en adur, fleiri eru eingéngu med grunnskola-
prof vid upphaf starfsendurheefingar, fleiri skila sér Ut & vinnumarkad og patttakendur eru duglegir ad
baeta vid sig pekkingu 1 formi nams eda namskeida ad lokinni starfsendurhaefingu hja Hringsja.

bessi kdnnun synir ad nams- og starfsendurheefing Hringsjar skilar arangri fyrir patttakendur baedi hvad
vardar atvinnupatttoku og betri lidan. Vid gerd pessa verkefnis kom 1 1jos ad samspil umhverfis, starfs-
folks og urreeda Hringsjar skilar sér i godum arangri flestra patttakenda og 1 sumum tilfellum taka sumir

alveg nyja stefnu 1 lifinu.

Guorun Hannesdottir fyrrum forstddumadur Hringsjar gerdi rannsokn a arangri nams- og starfsendur-
hafingar Hringsjar sem hluta af meistararitgerd sinni: Til mikils er ad vinna: Starfsendurhafing, stefna
og leidir til virkni og patttoku i samfélaginu (2009). Anna Sigridur Einarsdottir (2013) gerdi sambeeri-
lega rannsokn i MA ritgerd sinni; Arangur ndms- og starfsendurhafingar. Tengsl vid tru 4 eigin getu til
nams- og starfsakvordunar. Nidurstoour beggja pessara arangurskannana voru ad rumlega 70%

utskrifadra nemenda voru i nami og/eda starfi ad hluta til eda a0 fullu eftir starfsendurhafingu i Hringsja.

STARFSFOLK

Eftirfarandi einstaklingar storfudu hja Hringsja a arinu 2022 i 14,45 st6dugildum og sinntu eftirfarandi

verkefnum:

Adolf Holm Petersen, félagsfraeoi - stundakennari

Anna Sigridur Einarsdottir, nams- og starfsradgjafi

Erling Olafur Adalsteinsson, enska - stundakennari

Gigja Baldursdottir, Davis radgjafi, erlent samstarf, gaeedastjornun, myndlist, samfélags-
midlar og sérteek ndmsadstod

Gudran Helga Sigurdardottir, deildarstjori matsbrautar, sérkennsla

Gunnar Moller, upplysinga- og tolvutaekni og rekstur upplysingakerfis Hringsjar
Halldér Orn Porsteinsson, steerdfradi, bokfarsla, fjarmal, studningskennsla
Helga Eysteinsdottir, forstddumadur

Hildur Evarsdottir, i0jupjalfi

Hrafney Svava Porsteinsdottir, nams- og starfsraogjafi

Ingibjorg Nanna Smaradottir, ritari

Kristin Fridriksdottir, félagsradgjafi og fjolskylduradgjafi

Linda Bjork Sigurdardottir, islenska

Sigridur Jonsdottir, radgjafi og markpjalfi

Sigran Oskarsdottir, bokfzrsla - stundakennari

Svala Arnardottir, vidurkenndur bokari
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e  Unnur Hédinsdottir, salfraedi — stundakennari
e  Unnur Vilhjalmsdéttir, ritari
e Valgerdur Jona Valgardsdottir, ritari
Eftirfarandi einstaklingar storfudu vio Hringsja i verktoku vid ymis verkefni:
Brynja Valdis Gisladottir, leiklist
Elisabet Hildiporsdottir, sérkennari
Elsa Bara Traustadottir, salfredingur
Emil Barja, iprottafreedingur
Helga Amardottir, MSc. 1 félags- og heilsusalfraedi
Klara Dogg Sigurdardottir, jogakennari

Starfsmannafundir voru haldnir vikulega. Ad auki voru vikulegir fundir forstddumanns med

stodpjonustudeildinni p.e. félagsradgjafa, markpjalfa, nams- og starfsradgjafa og sérkennurum.

Starfsmenn toku auk pess patt i ymsum radstefnum, fundum og fyrirlestrum; m.a. adalfundi OBI, ars-
fundi VIRK, namskeidum 4 vegum BHM og Endurmenntun Hi. Auk pess toku starfsmenn patt i Lands-
keppni 1 hreyfingu: Lifshlaupid 1 febraar. Starfsmenn toku einnig patt i ymsum 66rum uppakomum sem
voru til pess fallnar ad efla hopinn og starfsanaegju. Mikil ahersla er 16g0 4 ad Hringsja sé¢ godur vinnu-
stadur og aod til stadar séu tekifzri til prounar i starfi og lifi. Pad & vid baedi um allt starfsfolk sem og

notendur pjénustunnar.

STARFSEMIN

NAMSKEIP FYRIR OBi RETTINDASAMTOK

A arinu 2022 voru haldin fimm namskeid i Hringsja 4 vegum OBI réttindasamtaka sem atlud voru
starfsménnum OBI og starfsménnum og félagsmonnum adildarfélaganna. Namskeidin sem voru i bodi
voru: Fjarlogin krufin, Personuvernd, Hagsmunir fyrir pitt félag, Jafningjafreedsla, Nyju almanna-

heillalogin og EKKO namskeid (einelti, kynbundin areitni, kynferdisleg areitni og ofbeldi).

NAMSKEID

1 bodi var fjolbreytt trval ndmskeida sem kennd voru baedi fyrir hadegi og eftir hadegi. Bodid var upp 4
Tolvunamskeid, Bokhaldsnamskeid, Sterdfreedinamskeid, Fjarmalanamskeid og sjalfsstyrk-
ingarnamskeid af ymsu tagi eins og t.d. Jakveed salfredi, Styrkleika og nivitund, HAM namskeid, Dag-
legt lif med ADHD o.fl.

Alls voru 356 einstaklingar skradir 4 namskeid a arinu. Flestir eda 255 voru med 16gheimili i Reykjavik.
Fjoldi peirra sem btia i nagrannasveitarféldgunum voru 84 (Gardaber, Hafnarfjorour, Koépavogur, Mos-

fellsbaer og Seltjarnarnes) og samtals 17 af landsbyggdinni.
Heyrnarhjalp leigdi adstdou fyrir stdlajoga namskeid fyrir sina félagsmenn. Hringsja sa um skraningu.

Fjolmennt leigdi adstodu fyrir japonskunamskeid.
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MATSBRAUT

Matsbrautin var efld og endurskipul6gd. Starfsmadur var radinn til ad halda utan um verkefnid. Mats-
braut hentar vel peim sem vilja meta stodu sina. Markhopurinn eru peir sem vilja auka daglega virkni,
peir sem stefna 4 ndm en hafa verid lengi fra nami, peir sem vilja fara i starfsendurhaefingu i Hringsja
og peir sem vilja vera i litlum hop med einstaklingsmidada nalgun og byrja rélega. Matsbrautin byggist
a verkefnavinnu, télvunotkun, tlunotkun, valdeflingu, sjalfsstyrkingu, mati a feerni, gedraekt og hreyf-
ingu t.a.m. joga. Dagskrain midar ad pvi ad styrkja sjalfsmynd patttakenda og studla ad jakveaedu vidhorfi
til nams eoda starfs. Nalgun er einstaklingsmioud og efnistok fjolbreytt. Matsbrautin er etlud til ad meta
raunhafi pess ad hefja markvissa starfsendurhaefingu. A arinu 2023 verdur farid af stad med matsbraut

fyrir folk af erlendum uppruna. A henni verdur kennt baedi 4 islensku og ensku.

Fyrsti hopurinn for af stad 1 september 2022 og voru 16 manns 4 matsbraut haustid 2022. Yngstu patt-
takendurnir voru 19 ara og s4 elsti 45 ara. Flestir voru & aldrinum 19-35 é4ra eda 74%. Einn patttakandi

atti 16gheimili i Hafnarfirdi en adrir patttakendur attu 16gheimili i Reykjavik.

Hringsja: Fjoldi a matsbraut 2022 - eftir
kyni

4;25%

Karlar

M Konur

Graf 1: Skipting eftir kyni
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HRINGSJA: FJOLDI A MATSBRAUT 2022 - EFTIR ALDRI

H18-20 W21-25 mW26-30 m31-35 MW36-40 m41-45

Graf 2: Aldursdreifing. Elsti nemandinn var 45 ara og sa yngsti 18 ara.

SERSTAKUR STUDNINGUR VID NAM

Hringsja byodur upp 4 studning viod einstaklinga med skerta starfsgetu sem eru ad undirbua sig fyrir nam
i 6drum skéla en Hringsja eda purfa studning vid nim annarsstadar. A arinu 2022 voru nemendur i nAmi
vid Haskolann i Reykjavik, Haskolann a Akureyri, Fjolbrautarskolann vid Armula og Takniskolann i
sérstokum studningi hja Hringsja. Studningur hefur m.a. falist i ndmsadstdou, studningi sérkennara,
studningi myndlistarkennara vegna vinnu vid portfolio, studningi ndms- og starfsradgjafa vardandi tima-
skipulagningu, tdlvukennslu og sterdfredi svo nokkur demi séu nefnd. Studningurinn er adlagadur ad

porfum hvers einstaklings og er i 1-5 manudi.

EINSTAKLINGSBUNDIN PVERFAGLEG STARFSENDURH/AEFING/NAM

Nemendur eru teknir inn tvisvar & ari, i januar og agust. Namid tekur ad jafnadi prjar annir. Kennt er i
4-8 kennslustundir 4 dag, fimm daga vikunnar. Kennt er i littum hépum og namid er einstaklingsbundid.
Flestir nemendur hlutu einstaklingsadstod & arinu. G60 samvinna var vid framhaldsskola vardandi ndms-
mat nemenda sem foru i frekara nam eftir utskrift fra Hringsja. Afram var aukin ahersla 16gd 4 ad

nemendur fari vel undirbunir ut i frekara nam eda atvinnupatttoku.
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Nemendur sem ttskrifadir voru i mai voru 15 talsins. Vid tskriftarathofn sa Regina Osk um
tonlistarflutning og félags- og vinnumarkadsradherra, GuOmundur Ingi Gudbrandsson, flutti

hatidaravarp.

Utskrifadir nemendur { desember voru 11 talsins.
Tonlist fluttu Elisabet Ormslev og Sindri Por
Karason. Forseti fslands, Gudni Th. Jéhannesson

flutti hatidaravarp.

.-~
N

.

Vid utskrift fa utskriftarnemendur gjof sem
atlud er ad minna 4 pa sigra sem unnist hafa,
gledja og hvetja afram til frekari sigra.
Utskriftargjof til atskriftarnema 4 4rinu var
Fuglinn sem er eftir Laufeyju Jensdoéttur mynd-

listarmann.

STOPPJONUSTA

Ollum nemendum og patttakendum 4 namskeidum bydst PJONUSTA NAMS- OG STARFS-
RADGJAFA. Einstaklingar sem eru ad kynna sér Hringsja og sakja um nam/namskeid m.t.t. endur-

haefingar og stundum adstandendur eda studningsadilar peirra, leita einnig til nams- og starfsradgjafa.

FELAGSRADGJAFI Hringsjar sér um gerd endurhafingariztlana, sér i lagi i tengslum vid
umsoknir um endurhefingarlifeyri til Tryggingarstofnunar rikisins. Félagsradgjafi sinnir einnig eftir-
fylgni vid utskrifada nemendur. P4 hefur lengi verid porf & adkomu félagsradgjafa ad nams- og starfs-
endurheefingu vegna Urlausna vio félagsleg verkefni af ymsum toga sem nemendur glima vid 4 hverjum

tima.

IDJUPJALFI sérum hoptima 4 matsbraut og adstodar pa nemendur vid ad koma 4 skipulagi 4 athafnir
dagslegs lifs. 10jupjalfi metur skyntrvinnslu pegar pess er porf og ef um idjuvanda er ad rada a pvi

svioi, faer nemandi radgjof og fundnar eru personubundnar lausnir i samvinnu vid nemanda.

SALFRAEDINGUR sér um hoptima og handleidslu. Samningur er vid prjar salfreedistofur 4 hofud-

borgarsveedinu sem sinna einstaklingsvidtolum.
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LESBLINDA OG SERTZAKIR NAMSORDUGLEIKAR eru algengir medal nemenda Hring-
sjar og margir hafa aldrei fengid greiningu. Naudsynlegt er ad stadfesta og skilgreina vandann til pess
a0 hagt sé ad finna og nyta videigandi adferdir og leidir. Sérkennari sér um lesgreiningar og er notast
vid LOGOS greiningarkerfid. Einnig starfar Davis® radgjafi i Hringsja sem sinnir pjonustu vid les-
blinda en einnig er hegt ad beita Davis® tekninni a talnablindu, reikniblindu, skrifblindu og einnig
athyglisbrest med eda an ofvirkni.

ONNUR STODPPJONUSTA

Fra upphafi Hringsjar hefur verid leitast vid ad nyta allt pad sem ad gagni getur komid vid ndm og
kennslu, og ad yta hindrunum ur vegi. Ahersla er 16gd 4 fridszlt og paegilegt umhverfi. Deemi um adrar

leidir til studnings og til pess ad efla namsframvindu eru:

e Bara studningspiidar og halskragar — sem bata setstodu, minnka verki i herdum, handleggjum og
hondum. Audvelda einnig folki ad stunda idju.

e HIj6dbokasafnid

e Hofudsett sem utiloka umhverfishljod — hjalpa peim sem eiga erfitt med ad halda einbeitingu.

o Lofthreinsiteeki — sem audveldar peim sem eiga vid mikid ofnaemi, astma eda migreni ad etja. Einnig
peim sem eru med ny lifferi, p.e. eru liffeerapegar. Hreinsar loftid, eydir lykt og drepur bakteriur.

e Pullur, sessur og skemlar eftir porfum.

e Stillanleg bord og stolar.

NEMENDUR

Skipting nemenda eftir busetu, kyni og aldri. Heildarfj6ldi i einstaklingsmidadri starfsendurhaefingu a

arinu 2022 var 99 nemandi og var medalaldurinn 28,9 ar.

Hringsja: Fjoldi i endurhaefingu 2022

Garfabeer @ 2
Grundarfjordur | 1
Hafnarfjordur 6
Kopavogur BN 9
Mosfellsbaer 3
Reykjavik |
Seltjarnarnes | 1

Vestmannaeyjar || 1

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Graf 3: Skipting eftir busetu
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Hringsja: Fjoldi i endurhzefingu 2022 -
eftir kyni

47; 47%

i Karlar
52;53%

M Konur

Graf 4: Skipting eftir kyni

Hringsja: Fjoldi i epdurhaefingu 2022 - eftir aldri

2% W 1%
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m46-50
m61-65

Graf 5: Aldursdreifing. Elsti nemandinn var 62 ara og sa yngsti 18 ara.

DAGLEGT STARF OG PJONUSTA

Haldid var afram a0 auka taekifaeri nemenda til ad njota lista og menningarlifs, beedi med heimséknum
og einnig var fjolmorgu listafolki bodid heim. Asamt pvi ad veita alhlida nams- og starfsendurhafingu
var aukin dhersla 4 nams- og starfsfraedslu og tengingu vid atvinnulifid. G60 samvinna var vid Hjalpar-
stofnun kirkjunnar, Madrastyrksnefnd og Fjolskylduhjalp islands vegna matvzla-, lyfja- og annarrar
adstodar vio nemendur. Gott samstarf var vid fjdldann allan af stofnunum og sérfraedingum 4 heilbrigdis-

og velferdarsviodi svo og vinnumala- og menntakerfi landsins.

Nemendur og starfsmenn toku patt i bjoofundi um framhaldsfraedslu sem haldinn var 4 Hoétel Hilton 7.

névember. Adur h6fdu margir nemendur verid i rynihdp sem var hluti af undirbuningi fyrir Pjédfund
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um préun i framhaldsfreedslu. Tilgangur rynihdpsvinnunnar var ad heyra fr& nemendum hvad hefur
hindrad og hvad hefur hvatt til nams. Nemendur voru mjog reidubunir ad taka patt og voru mjog anaegdir

a0 fa taekifeeri til ad segja sinar skodanir.

FELAGSLIF

Félagslif nemenda var med hefobundnum hetti og eftirfarandi uppakomur og atburdir attu sér stad a

arinu:

Arshatid

Badmintonmot Hringsjar

Bleiki dagurinn — arvekni 4tak Krabbameinsfélags Islands
Dagur islenskrar tungu

Gulur dagur og paskabingd

Hyviti dagurinn; Barattudagur gegn einelti
Hrekkjavaka

Hringsvar- spurningakeppni nemenda
Keilir — ferd med utskriftarnemum
Myndlistarsyningar nemenda

Tyllidagar

Uppistand

Fjoldi listamanna og sérfraedinga lagdi sitt af moérkum vid pessa atburdi m.a.:

» Anna Steinsen

Anna Loéa Olafsdottir

Dan Zerin

Hjalmar Orn Jéhannsson
Kolbrun Hrund Sigurgeirsdottir
Jon Vidis

Porgrimur Prainsson

VVVYYVYYVY

Flestir peirra sem ad ofan eru taldir gafu vinnu sina eda seldu hana & lagu verdi. b4 komu margir fyrri
nemendur einnig téluvert vid sogu og hittu m.a. nynema. Nemendur skodudu adra skola i nams- og

starfsfreedslu, vinnustadi, sofn og syningar i 60rum fogum.

STYRKIR

Hringsja fékk préunarstyrk Gr Atvinnuleysistryggingarsjodi vegna matsbrautar. Styrkurinn er &tladur til
ad proa og undirbiia matsbrautina og til ad tilraunakenna hana i eitt ar. Styrkurinn er fyrir rekstrararid

2023.

Hringsja fékk styrk fra OBI sem kom ad gédum notum. Fyrrum nemandi Hringsjér, Ingi Seevar Ingason,
er starfsmadur ELKO og hann sotti um Samfélagsstyrk fyrir hond Hringsjar sem var sampykktur. Hring-
sja fékk tolvu. Lyklabord, skja, isskap, drbylgjuofn og samlokugrill fra Samfélagssjodi ELKO.

Vid pokkum OBI, ELKO og Inga Savari karlega fyrir studninginn.
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YMIS VERKEFNI

Eins og undanfarin ar adstodudu nams- og starfsradgjafi, félagsradgjafi og forstodoumadur nemendur vid
a0 sakja um ymsa styrki, m.a. fra Menntunarsjodi Madrastyrksnefndar, Menntunarsjooi Sigridar Jons-

déttur, Menningar- og minningarsjodi kvenna, Bandalagi kvenna i Reykjavik o.fl.

Skolinn endurnyjadi askrift ad Microsoft 365 hugbunadi enda er sa hugbunadur i notkun a flestum
vinnustddum og nanast 6llum skolum landsins og mikilveegt ad nemendur fra Hringsja geti nytt sér hann
til nams eda starfa. Afram var unnid ad pvi ad proa umsazkjenda- og nemendagagnagrunninn okkar,

Namuna.

f tengslum vid kennslu i tolvubokhaldi hefur Hringsja samid vid DK Hugbunad um fjaradgang ad dk
bokhaldskerfinu.

Heimasida Hringsjar (hringsja.is) var endurnyjud 4 arinu og umsjonarmadur er Gunnar Méller. Sidan er
vistud hja Wordpress. Pa er Hringsja me0 sidu 4 Facebook par sem heegt er ad fylgjast med daglegu

starfi og umsjonarmadur peirrar sidu er Gigja Baldursdottir.

NIDURLAG

A starfsarinu var unnid ad breytingum vardandi rekstur og uppbyggingu nams- og starfsendurhaef-
ingarinnar i samreemi vid nidurstéou stefnumotunar. Tekist var 4 vid fleiri verkefni og farselu samstarfi
haldid afram vid helstu samstarfsadila. OB réttindasamtok stod eins og endranar vid bakid 4

starfseminni og veitti dyggan studning.

A arinu 2023 verdur afram unnid ad pvi ad tryggja fjarhagslegan sem og faglegan grunn Hringsjar asamt
pvi ad efla pjonustu, drangur og gaedi starfseminnar. A arinu mun Hringsja 4fram hafa pad ad markmidi

a0 bjooa fjolbreytta og pverfaglega starfsendurhafingu med auknum tengslum atvinnulifs og skola.

Reykjavik, 9. jini 2023

Helga Eysteinsdottir, forstdoumadur Hringsjar
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