‘H' Hringsja

Nams- og starfsendurhaefing

ARSSKYRSLA 2019




‘g’ Hringsja Arsskyrsla 2019

Nams- og starfsendurhaefing

INNGANGUR ..ottt sttt etttk ettt ettt n et b e nene 2
SEOTIL ¢ttt st e et st a et bbbt e h et n et e st ee 2
FJATIMOZIIUN . ....eevieiieieee ettt ettt e st e st e e et e st e st e steaneeesseesse s aenseesseenseenseesee s eenseenseensesnsesseensaensennsennnas 2
HUSNEBOISINAL ...t ettt e st sttt st s 2
UMBVETTISINAL ......ooiiiiiiiiiiiie ettt e s et ettt sttt e et sa e b eueeae 3
SAIESEIGNATSTOTIIUN ...ttt ettt sttt b et ettt e e e b e sb e e sbeembeesbeebtesaeesaeenbeeneeeneeentens 3

PJONUSTUSAMNINGAR .......ccoooooooeee et 3

VIRK starfsendurhaefingarsjOOUL ...........coouiiiiiiiiiieitietie ettt ettt sb ettt st sae e e et enteeneens 3
VINNUMALASTOIUI ....oeeiiiiiiiiiict et ettt st st e sbe e b eae s 3
Heilsugaeslan LAZMULA .........ccooiiiiiiee ettt ettt e at et e e s aeeee bt sae e st et e s sensetenneenea 3
AGVANIA ...t bttt be et h e a ettt e bt eae ettt a et naee 4
ERLENT SAMSTARE ...ttt ettt st 4
ETASIIIUS PIUS ..ttt ettt ettt st h e s bt et e st ea e e b e bt e sb e e bt emeeebt e eaee bt e bt e et enteeaeeeneent 4
Nordisk Netveerk for VOKSNES TBITNE . .......oouiiuiiiieieeieieeee ettt ebe et eseeseeseeseenes 4
NEET — Not in education, employment OF traifiNg..........ccverueeieereesieriieneesiesseeeeeeseesseeseeseesesaesseessaessesssesses 5
The Education University 0f HONG KONZ........c.ooiiiiiiiiiiieiicieeee ettt 5

ARANGUR .......coiiiii et 5

STARFSFOLK ... e 6

STARFSEMIN ...ttt h et sttt stttk s et b et e e e b e sttt e et enese e 7
INAIMISKEIO ...ttt st b e bt ettt st s he s bttt es ettt sh et enn et et e b saeeueene 7
IMLAESDIAUL ...ttt et e sttt st et ehe st h et n e et 7
SErstakur StUONINZUE VIO NMAIM ......cecuieiieiieieeieeeiesttesttesseesesseeseesseesseasseesseassesssesseesseesseensesssessesssesseesseansesseensens 7
Einstaklingsbundin pverfagleg starfsendurhaefing/Nam ............cccccoviiiiiiieniine e 7
STOOPJOMUSEA .....eeeveentieiieete ettt te st et et e teetteette s ees s e esseensesseesaeesseesseenseenseenseesseeseessaenseenseenseensesneessserseenseensennsens 8

LS Yo T Y g N USSP 8

LY V44 o 1 USSR 8
SAITTAOINGUL ...ttt ettt ettt ettt et et et e et e ebeeaeea e et e aeeaeeee b e eaeemeeseentenseb e bt eseebeeneeneenseeeeaeeaeanes 8
Lesblinda og sértaekir NAMSOTOUGIETKAT ...........eoieiieieie ettt ettt st 8
ONNUE STOBPJOMUSTA .......vveceteveceeeee et eee et sae et s s e seesees et ese et s s st sessessseesenssaeseresses s s s sesessesasaesenasaesanes 8
INCINEIIAUL ..ttt ettt sa b e bt e s et s b sh e e bt e st e e e e et e b e s b e bt sae st entennensenaenueeue 9
Daglegt StArf 0Z PJOMUSTA .....ecuiiuieeieiieeee ettt ettt ettt ettt es e eseene e e e saeseeebeeaeene et e sensenaeasenaea 10
FELAGSIIT ...ttt ettt ettt et et e a e h e b e bt e b e bt et e at e eh e e bt e bt et et eaeeas 10
N4 0 1 USSP 11
VNS VETKETI 1.....cvoo et 11
NIDURLAG ...ttt etk s ekt k et e b etk et e b e st et b e st st e besesebeneeanas 12

HE 1



‘ g ' Hringsja Arsskyrsla 2019

Nams- og starfsendurhaefing

Hringsja nams- og starfsendurheefing er etlud einstaklingum 18 ara og eldri sem hafa verid fra vinnu-
markadi eda nami vegna slysa, veikinda, félagslegra erfidleika eda annarra afalla. Hringsja hentar einnig
peim sem eru med litla grunnmenntun eda hafa att erfitt med ad tileinka sér hefdbundid nam. Endur-
haefingin felst i einstaklingsmioudu nami i formi styttri ndmskeida eda einingabaeru nami med sérhefori
radgjof og studningi. Markmidin med naminu og endurhafingunni eru ad einstaklingar fari ut a
vinnumarkad og/eda i aframhaldandi nam eftir endurhafingu hja Hringsja.

Undirmarkmidin eru ad leggja eda endurnyja almennan pekkingargrunn einstaklinga, ad undirbua ein-
staklinga fyrir almenn skrifstofu- og pjonustustorf, ad efla persénulega faerni einstaklinga, a0 efla félags-
lega faerni einstaklinga, ad auka samfélagslega patttoku og lifsgedi einstaklinga og fjolskyldna peirra.
Medal markmida Hringsjar nams- og starfsendurhaefingar er a0 vera a hverjum tima leidandi i pvi verk-
efni ad endurhefa og stydja einstaklinga til sjalfstaedis, virkni og patttoku i samfélaginu.

Hringsja hefur starfad sem sjalfsted stofnun fra 6. oktdber 4rid 1987 og er i eigu Oryrkjabandalags
fslands. Hringsja hét fyrst Starfspjalfun fatladra, sidan Hringsja starfspjalfun fatladra, en arid 2006 var
nafninu breytt i Hringsja nams- og starfsendurhefing.

STJORN
Stjérn Hringsjar er skipud af Oryrkjabandalagi Islands og var pannig skipud arid 2019:
Halldér Sevar Gudbergsson, formadur
Lilja Porgeirsdottir
Gudbjorg Kristin Eiriksdottir
Grétar Pétur Geirsson
Frimann Sigurnyasson
Seevar Palsson

Grétar Pétur Geirsson heetti i stjorn i agist 2019 og i hans stad komu Frimann Sigurnyasson og Savar
Palsson 1 stjorn Hringsjar. Sevar Palsson lést 1 november 2019. Stjorn og starfsmenn Hringsjar votta
fjolskyldu og astvinum Sevars innilega samud.

Stjornarfundir 4 arinu voru 7 talsins, auk pess sem formadur og forstodumadur satu ymsa fundi i
tengslum vid starfsemi og rekstur Hringsjar. Medal steerstu verkefna var ad tryggja rekstrarlegan fjarhag
starfseminnar.

FJARMOGNUN

Hringsja nams- og starfsendurheafing er fjarmégnud med sélu & pjonustu. Kaupendur & arinu voru
Vinnumalastofnun, Virk starfsendurheafingarsjodur, Reykjavikurborg, Kopavogsbear, énnur sveitar-
félog og adrir samstarfsadilar.

HUSNAEDISMAL
Husneoi Hringsjar ad Hatini 10d er 555 fm ad steerd og Hringsja leigir 100 fm af Brynju hussjooi i
Hatani 10. Einnig fer kennsla ad hluta til fram i {prottahusi fatladra.

A arinu 2019 var settur nyr skapur og rafmagnsskrifbord i starfsmannaadstédu. BG verktakar sau prif &
htisnadinu i Hatani 10d, Ortaekni sinnti prifum 4 husnzdinu i Hatini 10 og Brynja hiissjodur og Gardlist
sinntu umhirdu 4 16dinni.
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UMHVERFISMAL

Ahersla er 16gd 4 umhverfisvernd og er allt sorp flokkad. Nemendur Hringsjar geta keypt kort hja Straet6
BS 4 somu kjorum og ororkulifeyrispegar ef peir eru 4 endurhefingarlifeyri. Ad auki nidurgreidir
Hringsja kortid til ad hvetja nemendur til ad nyta almenningssamgongur.

SJALFSEIGNARSTOFNUN

Stefnt er a0 pvi ad Hringsja verdi formlega sjalfseignarstofnun sem er ekki i atvinnurekstri 4 arinu
2020. Sjalfseignarstofnarnir sem stunda ekki atvinnurekstur starfa samkveemt stadfestri skipulagsskra
og lita 16gum nr. 19/1988. Eini stofnadili er Oryrkjabandalag Islands.

PJONUSTUSAMNINGAR

‘ VIRK STARFSENDURHZAFINGARSJODUR

bjonustusamningur er vio VIRK Starfsendurhzfingarsjoo

um pjonustu & svidi nadms- og starfsendurhafingar; badi ‘U ‘ VIRl(
patttoku 4 ndmskeidum, mati & stédu og starfsendurhafingar-
moguleikum, einstaklingsbundinni pverfaglegri starfsendur-

STARFSENDURHAFINGARSJODUR

haefingu og eftirfylgni. Samningurinn gildir um pjonustu fyrir
einstaklinga sem eru med heilsubrest og hafa porf fyrir atvinnu-
tengda starfsendurhafingu. Samningur um pjonustu a svidi
starfsendurheefingar var undirritadur 7. febroar 2019 og gildir
hann til 31. desember 2020.

VINNUMALASTOFNUN

Samningur 4 svidi vinnumarkadsurreda, sér i lagi 4 svidi
starfsendurhafingar var gerour 31. oktober 2014. Nugildandi
samningur er byggdur 4 peim samningi. Nugildandi samningur
var undirritadur i jantiar 2020 og gildir til 31. desember 2021.

/UIMMUMALA
STOFNLUMN

Samningurinn ner til einstaklinga sem metnir eru i porf fyrir
atvinnutengda endurhafingu skv. 16gum nr. 112/2008 um
sjukratryggingar, nr. 100/2007 um almannatryggingar, [6gum
nr. 59/1992 um malefni folks med fotlun eda 16gum nr. 55/2006
um vinnumarkadsadgeroir.

HEILSUGZASLAN LAGMULA

Vid upphaf nidms- og starfsendurhaefingar i Hringsj4 undirrita Heilsug&sl an
allir nemendur samstarfssaming par sem peir skuldbinda sig

a0 hlita akvednum reglum 4 medan & naminu stendur. Hringsja Légml’lla

er reyklaust og vimuefnalaust htis. Nemandi heimilar vimu-

efnaskimun ef forst0umadur fer fram & pad. Samstarfs-

samningur er vid Heilsugesluna Lagmuala um framkvemd 3
hennar.
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| ADVANIA

bjonustusamningur er i gildi vid Advania um adgang ad Innu
og tengdum kerfum. Kerfio felur m.a. i sér umsoknarkerfi,
nemendabokhald, stundatoflugerd, kennslukerfi, namsskrar,
heldur utan um samskipti nemenda og kennara, kennslumat,
skyrslugerd, utskrift og tengingu vid bokhald. Kerfid audveldar
0ll samskipti og med innleidingu pess er komin tenging vid
kerfi framhaldsskdlanna sem er mjog mikilveg fyrir
starfsemina og nemendur.

advania

Welcome to IT

ERLENT SAMSTARF

|ERASMUS PLUS

Hringsja var verkefnisstjori i Erasmus Plus verkefni. Samstarfs-
16nd eru Spann og Tyrkland. Titill verkefnis er Empowering
adult training: A guide for emotional management
(Valdefling i fullordinsfreedslu: Handbok um tilfinninga-
stjornun). Verkefnid snyst um ad proa kennsluefni um
tilfinningastjornun, atlad kennurum i fullordinsfraedslu sem
vinna med jadarhopum. Haldin var kynning & verkefninu fyrir
radgjafa i starfsendurhafingu hja VIRK og nams- og starfs-
radgjofum i atvinnulifinu og fullordinsfreedslu i juni 2019.
Verkefnastjori kynnti verkefnid a radstefnu um jofn tekiferi i
Erasmus+ pann 11. oktdber en vidburdurinn var hluti af Eras-
mus-dogum. Verkefninu lauk i oktober 2019.

Fulltrai fra Hringsja sotti Erasmus+ radstefnuna “Social
Inclusion Revisited: Role Modeling in Education” i byrjun juni
2019, i Nafplio i1 Grikklandi.

Erasmus+

NORDISK NETVARK FOR VOKSNES LARING
Mennta- og menningarmalaraduneytio, Norraent tengslanet um
nam fullordinna og Fraedslumidstdd atvinnulifsins stodu fyrir
vinnustofu um malefni er brennur 4 ungum fullordnum ein-
staklingum (18-30 4ra). Vinnustofan ,,Clever Competence* var
haldin i Borgarleikhtisinul0. oktober 2019. Radstefnan var
hluti af formennsku fslands i norreenu radherranefndinni. Einn
starfsmadur og atta nemendur fra Hringsja toku patt i vinnu-
stofunni en adalahersla var 4 ad fa sjonarmid ungs folks sem
hefur verid skapandi i sinum nams- og starfsferli og purft ad
leita margvislegra leida.

Forstodumadur Hringsjar var 1 vidtali i juni 2019 &4 DialogWeb
sem er rafreenn vettvangur Norrana tengslanetsins fyrir full-
ordinsfraedslu. A DialogWeb var vidtalid birt 4 norsku. Vidtalid
vakti athygli og var fengid leyfi til ad feera pad yfir 4 EPALE
sem er rafreenn vettvangur Evropusambandsins fyrir fullordins-
fraedslu. A EPALE er haegt ad lesa vidtalid 4 ensku og finnsku.

HE

Nordisk Netveerk for
Voksnes Laering
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‘NEET — NOT IN EDUCATION, EMPLOYMENT OR TRAINING

NESET verkefnid ,,NEET‘s Empowerment for Sustainable

Employment in the Tourism sector er evropskt verkefni med

aherslu a starfspjalfun og nyskopun i ferdapjonustu fyrir ungt N-E-S-E-T

folk sem er an menntunar, atvinnu eda pjalfunar (NEET). Verk- NEETS" EMPOWERMENT FOR SUSTAINABLE
. 4 . . . ., EMPLOYMENT IN THE TOURISM SECIOR

efnid er styrkt af Islandi, Liechtenstein og Noregi i gegnum

EEA og Norway Grants Fund for Youth Employment.

Verkefnid snyst um ad préoa namsefni og adferdir til ad styrkja [ﬂ []

og virkja ungt folk til starfa i ferdapjonustu. Verkefnisstjori Iceland

Verkef"nlslr}s hafdi samband vid for.stoé.uma'nn Hringsjar og NoFway@rants Lrants

oskadi eftir umfjéllun um starfsemi Hringsjar i skyrslu um Winriling agather Taraigren;

verkefnid. Fjallad var um Hringsja sem trradi sem hentar vel competitive and Inclusive Europe

fyrir pennan hop ungs f6lks undir lidnum ,,Good Practices®.

Progrecr REr. No. 201 7-1-285

Liechtenstein Norway

‘THE EDUCATION UNIVERSITY OF HONG KONG

Tuttugu nemendur fra The Educational University of Hong
Kong https://www.eduhk.hk/main/ komu i heimsokn i april og .- 5 BT Ao
freeddust um starfsemina, i tengslum vid verkefni sitt: "Easter .

Iceland Group of Finding Happiness through Positivity". Pess .-
ma geta ad haskolinn er talinn einn af tiu bestu haskélum heims

a sinu svidi. bvi ma teljast mikill heidur ad hafa fengid pessa

heimsokn fra peim.

The Education University
of Hong Kong

ARANGUR

Guorun Hannesdottir fyrrum forstddumadur Hringsjar gerdi rannsokn 4 arangri nams- og starfsendur-
haefingar Hringsjar sem hluta af meistararitgerd sinni: Til mikils er ad vinna: Starfsendurhefing, stefna
og leidir til virkni og patttdku i samfélaginu (2009). Anna Sigridur Einarsdoéttir (2013) gerdi sambeeri-
lega rannsokn i MA ritgerd sinni; Arangur ndms- og starfsendurhaefingar. Tengsl vid tr(i 4 eigin getu til
nams- og starfsdkvordunar.

Til ad fa upplysingar um stdou einstaklinga sem utskrifadir hafa verid fra Hringsja undanfarin ar var
leitad samstarfs vid kennara i diplomanami i starfsendurhafingu um gerd konnunar. Nemendur 1 di-
plomanami i starfsendurhafingu gerou konnun a nams- og starfsendurhafingu hja Hringsja 4 arunum
2012-2019. Verkefnid var unnid i afanganum Nyskopun 4 vettvangi: Fradi og fag vid Haskola fslands
undir leidsogn Dr. Astu Snorradéttur, lektors vid félagsradgjafadeild H.1.

A arunum 2012-2019 utskrifudust 256 manns eftir 3ja anna nam fra Hringsja, 174 konur og 82 karlar.
Alls svorudu 76 einstaklingar konnuninni, 54 konur og 22 karlar. Ekki var marktekur munur & svar-
hlutfalli kynjanna. Midad vid fyrri kannanir hefur patttakendum i yngsta aldurshopnum 18-24 éra
fjolgad ar 4% i 28%. Einnig fjolgadi peim sem eingdéngu voru med grunnskolaprof ar 37% 1 um 48%.
Alls eru 59% 1 fullri vinnu eda hlutastarfi 4 méti 33% 1 fyrri konnunum. Flestir eda 76% svarenda hofou
stundad nam af einhverju tagi, allt fr4 namskeidum til haskolanams eftir ad starfsendurhaefingu lauk.
Alls eru 27% 1 nami niina. Pannig ad hlutfall svarenda sem eru 1 ndmi eda starfi ad hluta til eda ad fullu
er 86%.
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Helstu nidurstddur er ad medalaldur patttakenda er laegri en adur, fleiri eru eingdngu med grunnskola-
prof vid upphaf starfsendurhafingar, fleiri skila sér ut 4 vinnumarkad og patttakendur eru duglegir ad
baeta vid sig pekkingu i formi ndms eda namskeida ad lokinni starfsendurhaefingu hja Hringsja.

bessi konnun synir ad nams- og starfsendurhafing Hringsjar skilar arangri fyrir patttakendur beedi hvad
vardar betri lidan og atvinnupatttoku. Vid gerd pessa verkefnis kom i 1j6s ad samspil umhverfis, starfs-
folks og urreeda Hringsjar skilar sér i godum arangri flestra patttakenda og 1 sumum tilfellum taka sumir
alveg nyja stefnu i lifinu.

STARFSFOLK

Eftirfarandi einstaklingar storfudu hja Hringsja a arinu 2019 i 13,20 stédugildum og sinntu eftirfarandi
verkefnum:

Adolf Holm Petersen, félagsfraeoi - stundakennari

Anna Sigridur Einarsdottir, nams- og starfsraogjafi

Asta Fanney Reynisdottir, adstodarritari

Gigja Baldursdottir, Davis radgjafi, gedastjornun, myndlist og sértaek namsadstod
Gudny Jonsdottir, islenska

Gudran Aldis Johannsdottir, bokfeersla — stundakennari

Gudran Helga Sigurdardottir, islenska

Halldér Orn Porsteinsson, steerdfradi, bokfarsla, fjarmal, studningskennsla

Helga Eysteinsdottir, forstddumadur

Jon Baldvin Georgsson, upplysinga- og tolvutakni og rekstur upplysingakerfis Hringsjar
Katrin Vignisdottir, nams- og starfsradgjafi

Kristin Fridriksdottir, félagsradgjafi og fjolskylduradgjafi

Linda Bjork Sigurdardottir, islenska

Magnts Ingimundarson, enska - stundakennari

Sigriour Jonsdéttir, radgjafi og markpjalfi

Svala Arnardottir, vidurkenndur bokari

Unnur Hédinsdottir, salfraedi — stundakennari

Unnur Vilhjalmsdottir, ritari

Valgerdur Jona Valgardsdottir, ritari og umsjon med namskeioum

Eftirfarandi einstaklingar storfudu vid Hringsja 1 verktdku vid ymis verkefni:
Brynja Valdis Gisladottir, leiklist

Elsa Bara Traustadottir, salfredingur

Emil Barja, iprottafraedingur

Helga Arnardottir, MSc. i félags- og heilsusalfraoi

Johanna Kristin Snaevarsdottir, sérkennari

Sigurdur Fridriksson, kennari i upplysingataekni

Starfsmannafundir voru haldnir vikulega. Starfsmenn toku auk pess patt i ymsum radstefnum, fundum
og fyrirlestrum; m.a. adalfundi OBI, arsfundi VIRK, namskeidum 4 vegum BHM og Endurmenntun Hi.
Auk pess toku starfsmenn patt 1 Landskeppni i hreyfingu: Lifshlaupid i februar. Lidid hathadi i 8. Seeti
af 158 lidum sem toku patt. Starfsmenn toku einnig patt i ymsum 60rum uppakomum sem voru til pess
fallnar ad efla hopinn og starfsanegju. Mikil ahersla er 16g0 & ad Hringsja sé gddur vinnustadur par sem
hltd er ad hverjum og einum og ad til stadar séu teekifeeri til prounar i starfi og lifi. Pad a vi0 baedi um
allt starfsfolk sem og notendur pjénustunnar.
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STARFSEMIN

NAMSKEID

Haldin voru 42 namskeid a arinu 2019, 23 namskeid a vorénn og 19 a haustonn. Patttakendur sem luku
patttoku 4 namskeidum voru alls 610 4 arinu. I bodi er fjolbreytt Grval namskeida sem kennd eru badi
fyrir hadegi og eftir hadegi. Bodid er upp a Télvundmskeid, Bokhaldsnamskeid og sjalfsstyrkingarnam-
skeid af ymsu tagi eins og t.d. Ur frestun i framkveemd, Jakvaed salfraedi, Styrkleikar og ntivitund o.fl.

MATSBRAUT

Matsbraut hefur verid i bodi fra arinu 2016. Matsbraut hentar vel peim sem eru a0 ihuga a0 fara i namid
hja Hringsja og er atlud til ad meta raunhaefi pess ad hefja markvissa starfsendurhaefingu. A matsbraut
er bodid upp a einstaklingsbundin urraedi i samrami vid parfir hvers einstaklings sem sakir brautina.
Innifalid eru viotol vio radgjafa, markpjalfun, einkakennsla og/eda sérkennsla i akvednum namsgreinum
og namskeid. Brautin er 1-3 manudir.

SERSTAKUR STUDNINGUR VID NAM

Hringsja bydur upp 4 studning vio einstaklinga med skerta starfsgetu sem eru a0 undirbua sig fyrir nam
i 6drum skéla en Hringsja eda purfa studning vid ndm annarsstadar. A arinu 2019 voru nemendur i nAmi
i Haskola Islands, Keili, Borgarholtsskola og Takniskélanum i sérstkum studningi hja Hringsja.
Studningur hefur m.a. falist i ndmsadstodu, studningi sérkennara, studningi myndlistarkennara vegna
portfoliovinnu, nams- og starfsradgjafa vardandi timaskipulagningu, tolvukennslu og sterdfraedi svo
nokkur deemi séu nefnd. Studningurinn er adlagadar ad porfum hvers einstaklings og er i 1-5 manudi.

EINSTAKLINGSBUNDIN PVERFAGLEG STARFSENDURH/AFING/NAM

Nemendur eru teknir inn tvisvar 4 ari, i jantar og agst. Namid tekur ad jafnadi prjar annir. Pad er kennt
i 4-8 kennslustundir & dag, fimm daga vikunnar. Kennt er i litlum hopum og namid einstaklingsmidad.
Flestir nemendur hlutu einstaklingsadstod a arinu. G60 samvinna var vid framhaldsskéla vardandi nams-
mat nemenda sem foru i frekara nam eftir utskrift frd Hringsja. Afram var aukin ahersla 16gd 4 ad
nemendur fari vel undirbunir ut i frekara nam eda atvinnupatttoku.

Nemendur sem utskrifadir voru i mai voru 13 talsins. Vi0 ttskriftarathofn sau Elisabet Ormslev og Pétur
Orn Gudmundsson um tonlistarflutning og forseti Islands, Gudni Th. Jéhannesson flutti hatidaravarp.

Utskrifadir nemendur i desember voru 13 talsins
og mynd af utskriftarhopnum er hér til hlidar. Vio
utskriftarathofn sau Sigga Eyrun og Karl
Olgeirsson um tonlistarflutning. Forseti {slands,
Guoni Th. Johannesson flutti hatidaravarpid og
Unnur Sverrisdottir, forstjori Vinnumalastofnunar
flutti einnig avarp.
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Vid utskrift hafa nemendur hlotid gjof sem etlad er ad
minna 4 pa sigra sem unnist hafa, gledja og hvetja afram til
frekari sigra. Utskriftargjof til Gtskriftarnema a vori var Loa
og a0 hausti var pad Fjorfugl. Hvorutveggja er hannad af
Laufeyju Jensdottur myndlistarmanni.

STOPbJONUSTA

Ollum nemendum og pétttakendum 4 namskeidum bydst PJONUSTA NAMS- OG STARFS-
RADGJAFA. Einstaklingar sem eru ad kynna sér Hringsja og sakja um nam/namskeid m.t.t. endur-
haefingar og stundum adstandendur eda studningsadilar peirra leita einnig til nams- og starfsradgjafa.

FELAGSRADGUJAFI Hringsjar sér um gerd endurhafingardetlana, sér i lagi i tengslum vid um-
soknir um endurhaefingarlifeyri til Tryggingarstofnunar rikisins. Félagsradgjafi sinnir einnig eftirfylgni
vid utskrifada nemendur. b4 hefur lengi verid porf 4 adkomu félagsradgjafa ad nams- og starfsendur-
haefingu vegna trlausna vid félagsleg verkefni af ymsum toga sem nemendur glima vid a hverjum tima.

MARKPJALFI er med regluleg vidtol vid einstaklinga sem eiga erfitt med ad uppfylla markmid sin,
purfa studning vardandi skipulag m.a. vegna ADHD og/eda purfa ad vinna med medvirkni.

SALFRZAEDINGUR sér um einstaklingsvidtol, hoptima og handleidslu.

LESBLINDA OG SERTZAKIR NAMSORPUGLEIKAR eru algengir medal nemenda Hring-
sjar og margir hafa aldrei fengid greiningu. Naudsynlegt er ad stadfesta og skilgreina vandann til pess
ad hagt sé ad finna og nyta videigandi adferdir og leidir. Sérkennari sér um lesgreiningar og er notast
vid LOGOS greiningarkerfid. Einnig starfar Davis® radgjafi i Hringsja sem sinnir pjonustu vid les-
blinda en einnig er hegt ad beita Davis® tekninni 4 talnablindu, reikniblindu, skrifblindu og einnig
athyglisbrest med eda an ofvirkni.

ONNUR STODbJONUSTA

Fra upphafi Hringsjar hefur verid leitast vid ad nyta allt pad sem ad gagni getur komid vid nam og
kennslu, og ad yta hindrunum @r vegi. Ahersla er 16gd 4 fridselt og pagilegt umhverfi. Deemi um adrar
leioir til studnings og til pess ad efla namsframvindu eru:

e Bara studningspudar og halskragar — sem bata setstodu, minnka verki 1 herdum, handleggjum og
hondum. Audvelda einnig folki ad stunda idju.

e Hljoobokasafnid — allir nemendur Hringsjar geta nytt sér pjonustu bokasafnsins.

e Easy Tutor forritid - sem audveldar lesblindum nam.

e Hofudsett sem utiloka umhverfishljod — hjalpa peim sem eiga erfitt med ad halda einbeitingu.

e Lofthreinsitzeki — sem audveldar peim sem eiga vid mikid ofnemi, astma eda migreni ad etja.
Einnig peim sem eru med ny liffeeri, p.e. eru liffeerapegar. Hreinsar loftio, eydir lykt og drepur
bakteriur.

e Pullur, sessur og skemlar eftir porfum.
e Stillanleg bord og stolar — idjupjalfi sér um ad leidbeina med val og likamsbeitingu.
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NEMENDUR

Skipting nemenda eftir biisetu, kyni og aldri.

Hringsja: Fjoldi i endurhaefingu 2019 - eftir kyni

= Karlar

= Konur
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Hringsja: Fjoldi i endurhaefingu 2019 - eftir aldri
2,0% 1,0%

10,0%
= 18-20
= 21-25
= 26-30
31-35

® 36-40
m 41-45
m 46-50
m 51-55
m 56-60
m 61-65

DAGLEGT STARF OG PJONUSTA

Haldio var afram a0 auka taekifeeri nemenda til ad njota lista og menningarlifs, beedi med heimséknum
og einnig var fjolmorgu listafolki bodid heim. Asamt pvi ad veita alhlida nams- og starfsendurhafingu
var aukin dhersla 4 nams- og starfsfrae0slu og tengingu vid atvinnulifid. G60 samvinna var vid Hjalpar-
stofnun kirkjunnar, Maedrastyrksnefnd og Fjolskylduhjalp Islands vegna matvzla-, lyfja- og annarrar
adstodar vio nemendur. Gott samstarf var vid fjdldann allan af stofnunum og sérfreedingum 4 heilbrigdis-
og velferdarsvidi svo og vinnumala- og menntakerfi landsins.

FELAGSLIF

Félagslif nemenda var med hefobundnum hetti og eftirfarandi uppakomur og atburdir attu sér stad a
arinu:

Arshatid

Blai dagurinn — vitundar og styrktaratak fyrir einhverf born
Bleiki dagurinn — samstada gegn krabbameinum hja konum
Dagur islenskrar tungu

Hrekkjavaka

Hringsvar

Myndlistarsyningar nemenda

Tyllidagar — 3 kennsludagar med 6hefdbundinni kennslu
bemadagar

VVVVVYVYVYVYYYVYYVY
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Fjoldi listamanna og sérfraedinga lagdi sitt af morkum vid pessa atburdi m.a.:

Anna Steinsen

Birna Asbjornsdottir
Elsa Bara Traustadottir
Porsteinn K. Johannsson
Arnar Sveinn geirsson
Einar Skulason

Lea Marie Galgana

VVVVYYYVYYVYVY

Hjalmar Orn

Flestir peirra sem a0 ofan eru taldir gafu vinnu sina eda seldu hana a lagu verdi. ba komu margir fyrri
nemendur einnig toluvert vid sdgu og hittu m.a. nynema. Nemendum gafst einnig tekiferi 4 ad sekja
eftirfarandi skola, vinnustadi, s6fn og syningar t.a.m.:

Alpingi

Hljoobokasatnid
Borgarbokasafnid i Grofinni
Borgarholtsskoli

Fjolbraut i Armula
Listasafn {slands
Menntaskoélinn 1 Kopavogi
NTV

Promennt

S6gusyninguna
Takniskoli slands

YVVVYVYVVYVYVVYYVYY

STYRKIR

Hringsja fékk sérstakan styrk fra OBI til ad beeta vinnuadstddu 4 kennarastofu ad upphaed kr. 2.300.000.
Rekstrarnidurstada var neikvad i arslok .

YMIS VERKEFNI

Pbad er nokkur eftirspurn um starfspjalfun hja Hringsja, ekki hvad sist fr& nemendum i ndms- og starfs-
radgjof vid Haskola slands.

Eins og undanfarin ar adstodudu nams- og starfsradgjafi, félagsradgjafi og forstddumadur nemendur vid
ad sekja um ymsa styrki, m.a. frda Menntunarsjodi Madrastyrksnefndar, Menntunarsjodi Sigridar Jons-
dottur, Menningar- og minningarsjodi kvenna, Bandalagi kvenna i Reykjavik o.fl.

Skolinn endurnyjadi askrift ad Microsoft hugbuinadi enda er sa hugbtinadur i notkun & flestum vinnu-
stodum og nanast 6llum skolum landsins og mikilvaegt ad nemendur fra Hringsja geti nytt sér hann til
nams eda starfa. Afram var unnid ad pvi ad préa umsazkjenda- og nemendagagnagrunninn okkar,
Néamuna.

f tengslum vid kennslu i tolvubokhaldi hefur Hringsja samid vid DK Hugbunad um fjaradgang ad dk
bokhaldskerfinu 4 mjog godum kjérum.

Heimasiou Hringsjar (hringsja.is) var afram haldid Gti og umsjonarmadur sidunnar er Jon Baldvin
Georgsson. Sidan er vistud hja Internetpjonustuadila Hringsjar, Simanum. b4 er Hringsja med sidu a
Facebook par sem hagt er a0 fylgjast med daglegu starfi og umsjonarmadur peirrar sidu er Gigja
Baldursdéttir.
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NIDURLAG

Starfsarid 2019 var arangursrikt i marga stadi. Tekist var 4 vid fleiri verkefni og farseelu samstarfi haldid
afram vid helstu samstarfsadila. Oryrkjabandalag Islands stod eins og endranar vid bakid 4
starfseminni og veitti dyggan studning.

A arinu 2020 verdur afram unnid ad pvi ad tryggja fjarhagslegan sem og faglegan grunn Hringsjar asamt
pvi ad efla pjonustu, arangur og gadi starfseminnar. Unnid verdur ad breytingu a verkferlum og gaeda-
og rekstrarhandbok uppfaerd. A arinu mun Hringsja dfram hafa pad ad markmidi ad bjoda fjdlbreytta og
pverfaglega starfsendurhafingu med auknum tengslum atvinnulifs og skola.

Reykjavik, 5. juni 2020

Helga Eysteinsdottir, forstédumadur Hringsjar
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